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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าตอบแทนผูป้ระสานงานรายวิชาศึกษาทั่วไป 

************************** 
  

โดยท่ีเป็นการแก้ไขปรับปรุงประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าตอบแทนผู้ประสานงานรายวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม พ.ศ. ๒๕๕๘ เพ่ือให้เกิด
ความเหมาะสมและเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ว่าด้วยเงินรายได้มหาวิทยาลัย 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗
ประกอบกับความในข้อ ๓๑ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลความ ว่าด้วยเงินรายได้มหาวิทยาลัย พ.ศ.
๒๕๔๙ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ว่าด้วยเงินรายได้มหาวิทยาลัย (ฉบับที่
๓) พ.ศ. ๒๕๖๒ และมติคณะกรรมการการเงินและงบประมาณ ในการประชุมครั้งที่ ๘(๑/๒๕๖๒) เมื่อวันพุธที่
๒๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๒ จึงให้ยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าตอบแทนผู้ประสานงานรายวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม พ.ศ. ๒๕๕๘ ลงวันที่ 
๒๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๘ และขอออกประกาศ ไว้ดังน้ี 

๑. อัตราค่าตอบแทนผู้ประสานงานรายวิชาและวิธีการเบิกจ่าย ให้เป็นไปตามที่กําหนดบัญชีแนบ
ท้ายประกาศนี้ 

๒. การจ่ายเงินตามประกาศฉบับน้ี ให้จ่ายจากเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศน้ี ให้อธิการบดีมีอํานาจตีความและวินิจฉัยช้ีขาด 

คําวินิจฉัยของอธิการบดีให้เป็นที่สุด 
 
จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๘  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 
 

(ศาสตราจารย์ ดร.รัตนะ  บัวสนธ์) 
รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
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บัญชีแนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าตอบแทนผู้ประสานงานรายวิชาศึกษาทั่วไป 
รายการค่าตอบแทน อัตราการจ่าย(บาท) หมายเหตุ 

๑. อัตราค่าตอบแทนผู้ประสานงานรายวิชา(เหมา
จ่ายต่อปีการศึกษา) 

๑.๑ จํานวนกลุ่มผู้เรียนไม่เกิน  ๕  กลุม่ 
๑.๒ จํานวนกลุ่มผู้เรียนต้ังแต่ ๖ – ๑๐ กลุม่ 
๑.๓ จํานวนกลุ่มผู้เรียนต้ังแต่ ๑๑ – ๑๕ กลุ่ม 
๑.๔ จํานวนกลุ่มผู้เรียนต้ังแต่ ๑๖ – ๒๐ กลุ่ม 
๑.๕ จํานวนกลุ่มผู้เรียนต้ังแต่ ๒๑ กลุ่มขึ้นไป 

เป็นค่าตอบแทนผู้ประสานงานรายวิชาในการ
บริหารจัดการรายวิชา เพ่ือให้แต่ละรายวิชาสามารถ
ดํ า เ นิ นกา ร จั ดกา ร เ รี ยนกา รสอน ไ ด้อ ย่ า งมี
ประสิทธิภาพ และบรรลุวัตถุประสงค์ตามท่ีวิชา
กําหนดรวมท้ังการพัฒนารายวิชา, การประสานงาน
กับอาจารย์ผู้สอนและกองมาตรฐานวิชาการและ
ประกันคุณภาพการศึกษา  
๒. บทบาทหน้าที่ของผู้ประสานงานรายวิชา 

๒.๑ ประชุมอาจารย์ผู้สอนในการจัดการเรียน
การสอนอย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้งเพ่ือปรับปรุง
การจัดการเรียนการสอนให้ทันสมัยและสอดคล้อง
กับสภาวการณ์และการประเมินผลในรายวิชา 

๒.๒ จัดหาอาจารย์ผู้สอนของแต่ละกลุ่มเรียนใน
รายวิชาที่รับผิดชอบ 

๒.๓ สรุปผลการเรียนและการประเมินผลวิชาส่ง
กองมาตรฐานวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 

 
 

ไม่เกิน ๓,๐๐๐ 
ไม่เกิน ๔,๐๐๐ 
ไม่เกิน ๕,๐๐๐ 
ไม่เกิน ๖,๐๐๐ 
ไม่เกิน ๗,๐๐๐ 

 

 
 
๑. มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม

จะจัดสอนในแต่ละรายวิชาต้ังแต่ ๒ 
กลุ่มเรียนขึ้นไป 
๒. ค่ า ต อ บ แทน ผู้ ป ร ะ ส า น ง า น

รายวิชาจะเบิกจ่ายหลังจากสิ้นภาค
การศึกษาที่ ๒ ปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
โดยผู้ประสานงานรายวิชาจะต้องส่ง 
มคอ.๓, มคอ.๕ ทั้ง ๒ ภาคการศึกษา
และรายงานผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ
รายวิชา 

 

 
 
 
 


